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OZNAMENIE O UKONCENIi PROJEKTU

Prijimatel’ NFP:

Obec Bystrany

Nazov projektu:

Bystriansky socialny podnik
(Dopytovo-orientovany projekt)

Vyska schvalenej pomoci:

391 531,49 €

Kod projektu (ITMS kod):

27110230632

Trvanie projektu: 10.02.2014 - 31.12.2015

Celkovy ciel projektu bol realizovany prostrednictvom troch hlavnych aktivit:

Aktivita 1.: Vytvorenie novych pracovnych miest pre prislusnikov MRK - v ramci ktorej
vzniklo v obci 21 novych pracovnych miest, dva roky obsadenych cielovou skupinou,
prislusnikmi MRK, ktori boli nezamestnani najmenej 6 mesiacov pred nastupom na
projektom novovytvorené miesta. Novi zamestnanci ziskali dvojro¢na prax pri vykone
pripravnych, obsluznych a manipula¢nych prac na stavbach vo vlastnej obci.

Aktivita 2.: Vytvorenie novych pracovnych miest , koordinatorov zamestnanosti* - v ramci
projektu boli vytvorené tri pracovné miesta pre koordinatorov zamestnanosti.

Aktivita 3.: VysSkolenie ,koordinatorov zamestnanosti“- v ramci projektu boli vyskoleni
dvaja koordinatori zamestnanosti prevazne so zameranim na rozvoj a riadenie fudskych
zdrojov a niektoré dalSie odborné kompetencie, potrebné k Gspesnej realizacii Aktivity 1.

Vytvorenie pracovnych prilezitosti v obci, pre dlhodobo nezamestnané osoby z MRK,
ohrozené socidlnou exkliziou, naviac bez kvalifikacie, bolo jedinou moznostou, ako tuto
skupinu, v regione, s vysokou mierou nezamestnanosti, dostat do pracovného procesu.
Realizaciou projektu vznikol - po vzdelavacom projekte - dalsi priestor na sebarealizaciu
a zmenu Vv zauzivanych, nevhodnych stereotypoch Zivota, prislusnikov MRK, priamo
v obci. Projekt je dalsim vyznamnym prispevkom ku zveladovaniu obce vlastnymi
obyvatelmi.

~Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Zamestnanost a socialna inkldzia"
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